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VOTO DESCRITTORE DI LIVELLO PER LE SINGOLE
PROVE
10 Voto eccellente: Sono presenti in modo completo ed

esauriente oltreché personalizzato tutti gli aspetti richiesti, in
un quadro organico e significativo di conoscenze, abilita e
competenze. Capacita espositiva chiara, coerente, efficace con
spunti originali e proprieta di linguaggio.

9 Voto ottimo: Sono presenti tutti gli aspetti richiesti inseriti in
un quadro organico di conoscenze, abilita e competenze.
Esposizione chiara, coerente e personale con uso di un
linguaggio corretto ed appropriato.

8 Voto buono: Padronanza delle procedure e dei contenuti
disciplinari, con buone abilita e competenze negli aspetti
richiesti. Capacita espositiva chiara e coerente.

7 Voto discreto: Sostanziale padronanza procedurale e presenza
di quasi tutti gli aspetti richiesti sia in termini di conoscenze,
abilita e competenze. Forma linguistica generalmente corretta.

6 Voto sufficiente: Sostanziale presenza degli aspetti essenziali
richiesti sia riguardo alle conoscenze che seppur in misura
minore alle abilita e competenze. Capacita espositiva
complessivamente adeguata pur in presenza di incertezze ¢
scorrettezze lessicali e nella proprieta di linguaggio.

5 Voto insufficiente: Presenza di alcune carenze nelle
conoscenze e/o0 abilita e competenze. Uso del lessico
disciplinare non sempre adeguato.

4 Voto gravemente insufficiente: Presenza di gravi carenze
nelle conoscenze e/o abilita e competenze. Lessico disciplinare
carente.

3 Voto completamente insufficiente: Presenza di notevoli

lacune e/o conoscenze frammentarie degli aspetti richiesti.
Anche le abilita e le competenze risultano conseguentemente
gravemente deficitarie. Gravi errori concettuali e/o di
procedura. Lessico confuso e scorretto

2 Voto del tutto negativo: Presenza di elementi isolati e
scarsamente significativi. Linguaggio espositivo del tutto
inadeguato.

1 Rifiuto dell’attivita: Prova non svolta.
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VOTO

DESCRITTORI di LIVELLO

10

Valutazione di profitto eccellente

Costante nell’impegno, autonomo, partecipe e interessato, dimostra
padronanza e competenze sicure ed approfondite, capacita critiche,
rielaborative, analitiche e sintetiche. Usa in modo sicuro ed efficace 1
codici comunicativi, ¢ in grado di trasferire le competenze anche in
contesti non noti con contributi originali.

Valutazione di profitto ottimo

Motivato e autonomo, costante nell’impegno, dimostra padronanza e
competenze sicure in tutti gli aspetti richiesti, ha capacita rielaborative e
di collegamento. Si esprime correttamente e usa in modo corretto i codici
comunicativi. Sa formulare valutazioni critiche.

Valutazione di profitto buono

Costante e regolare nell’impegno, dimostra soddisfacenti competenze e
padronanza in quasi tutti gli aspetti richiesti; positive capacita di analisi e
sintesi. Usa in modo appropriato i vari codici comunicativi.

Valutazione di profitto discreto
Impegno costante, raggiunge con una certa regolarita gli obiettivi
prefissati. Usa in modo generalmente appropriato i codici comunicativi.

Valutazione di profitto sufficiente

Si orienta con qualche aiuto nello svolgimento delle consegne affidate
raggiungendo sostanzialmente gli obiettivi minimi prefissati. L’uso dei
codici comunicativi ¢, nel complesso, abbastanza appropriato.

Valutazione di profitto insufficiente

Superficiale e discontinuo, si orienta con difficolta, dimostra competenze
lacunose pur raggiungendo talvolta gli obiettivi minimi richiesti. L uso
dei codici comunicativi ¢ ancora incerto.

Valutazione di profitto gravemente insufficiente

Incostante nell’impegno, si orienta con evidente difficolta anche se
aiutato. Le gravi lacune presenti non gli consentono di conseguire gli
obiettivi richiesti. L’uso dei codici comunicativi ¢ inadeguato.

Valutazione di profitto completamente insufficiente

Molto discontinuo nell’impegno e nella partecipazione al dialogo
educativo, non comprende le consegne e produce elaborati del tutto
insoddisfacenti con gravi lacune rispetto ai contenuti, ai concetti e alle
procedure.

Valutazione di profitto pressoché nulla

Non mostra partecipazione al dialogo educativo rifiutando le attivita
proposte. Evidenzia conoscenze isolate e non significative commette
gravi e sostanziali errori e non ¢ in grado di riconoscerli.

Valutazione di profitto nulla
L’alunno oppone un sistematico rifiuto all’attivita svolta ed ad ogni tipo
di verifica. Dimostra totale mancanza di impegno.




